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Wertschöpfung durch Wohlergehen - Warum Erfolg und 

Gesundheit Hand in Hand gehen! 

Silodenken, mangelhafte Schnittstellenabstimmung, Konflikte, schwindende Identifikation mit dem Unter-

nehmen, Stress und hoher Krankenstand sind derzeit eher die Regel als die Ausnahme. Das hat auch Aus-

wirkungen auf die Motivation und führt zu einer erhöhten Fluktuation, während sich gleichzeitig die Gewin-

nung neuer Mitarbeiter als Herausforderung gestaltet. Dieser Teufelskreis lässt sich jedoch durchbrechen 

und eröffnet die Gelegenheit, viele bereits zuvor angestrebte Verbesserungen nun aktiv umzusetzen. 

In diesem interaktiven, einstündigen Vortrag erfahren Sie, warum all diese Phänomene miteinander ver-

knüpft sind. Noch wichtiger ist jedoch, dass Sie entscheidende Impulse erhalten, wie Sie viele dieser Prob-

leme simultan bewältigen können und dabei Verbesserungen in der Zusammenarbeit und internen Kom-

munikation erzielen. 

Inhalte:  

• Eine kleine Geschichte des Managements – warum gerade klassische Führungsprinzipien gesund 

und motivierend sind. 

• Wie Ziele und Kennzahlen positive Auswirkungen auf die Motivation haben. 

• Die Zusammenhänge von Stress und Gesundheit – warum gelungene soziale Beziehungen das beste 

Gegenmittel gegen chronischen Stress sind. 

• Neurowissenschaftliche und evolutionäre Hintergründe der menschlichen Motivation und sozialen 

Bindung. 

 

 

 

Boris Kimes ist seit 2002 als freiberuflicher Managementtrainer und 

Organisationsberater tätig. Zudem ist er Mitbegründer der KIBUSCH 

GmbH und Experte für gesunde Personal- und Organisationsentwick-

lung. Seit 2007 engagiert er sich besonders auf regionaler Ebene im 

Mittelstand. 

Mit einem Hintergrund als Sportwissenschaftler mit dem Nebenfach 

Psychologie bringt er seine Expertise in die Vermittlung der Zusam-

menhänge zwischen der menschlichen "Hardware und Software" ein. 

Sein Schwerpunkt liegt dabei auf der Wertschöpfung durch Verbesse-

rungen in der Kommunikation und Zusammenarbeit. Darüber hinaus 

setzt er sich für die Förderung einer wertschätzenden und gesunden 

Unternehmens- und Führungskultur ein. www.kibusch.de  


