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Unterricht besser machen

Max-Weber-Schule nimmt an Forschungsprojekt der Goethe-Uni Frankfurt teil

GieBen (bei). Welche Lern-
schritte durchlaufen Schiiler,
wenn sie Aufgaben bearbei-
ten? Wie sieht dieser Prozess
in einer Gruppenarbeit aus?
Und inwiefern interagieren
Lehrkrifte hier unterstiitzend
mit den Lernenden? Das sind
die zentralen Fragen eines For-
schungsprojekts an der Goe-
the-Universitdt Frankfurt, das
kaufmédnnische Berufsschulen
in den Fokus nimmt und an
dem die Gief3ener Max-Weber-
Schule mit ihrem Ausbildungs-
projekt »Sinn und Zweck« teil-
genommen hat.

Das im Februar angelaufene
und von der Deutschen For-
schungsgemeinschaft  gefor-
derte Projekt der Uni triagt den
Titel »Scaffolding von Lernpro-
zessen im Berufsschulunter-
richt«. Scaffold ist Englisch fiir
Gertist; der Begriff meint die
Unterstiitzung des Lernprozes-
ses durch Orientierungsgrund-
lagen in Form von Anleitun-
gen, DenkanstoRen und ande-
ren Hilfestellungen. Gleichzei-
tig zielt Scaffolding auf eigen-
stindiges und verstindnisori-
entiertes Lernen ab.

»Wir wollen damit die wis-
senschaftliche Forschung und
Arbeit unterstiitzenc, sagt Leh-
rer Klaus Oehmann, der das
Projekt »Sinn und Zweck« mit
Kollege Dennis Wolter betreut.
»Und durch Erkenntnisse aus
dem Projekt wollen wir wie-
derum unseren Unterricht ver-
besserng, schlief3t er an. Gera-
de fiir Lehrkrifte sei es wich-

Karsten Wilke, Leiter der Max-Weber-Schule, mit Manon Heuer-Kinscher, wissenschaftliche
Mitarbeiterin an der Goethe-Uni Frankfurt, sowie die Lehrer Dennis Wolter und Klaus Oeh-
mann (v.l.n.r.) mit Moderations-Koffern und einem Teamspiel.

tig zu wissen, was in der For-
schung passiert.

Zehn Berufsschulen sind be-
reits dabei, anvisiert sind 20
bis 30 aus ganz Hessen, infor-
miert Manon Heuer-Kinscher,
wissenschaftliche Mitarbeite-
rin in der Wirtschaftspddago-
gik an der Goethe-Uni.

Wie lduft die Untersuchung
konkret ab? Lehrkrifte von
teilnehmende Berufsschulen
schreiben zunichst einen Plan
fiir eine 90-miniitige Unter-

richtseinheit. »Wir videogra-
fieren dann den gesamten Un-
terricht, schneiden beispiels-
weise auch die Gesprdche in
Arbeitsgruppe mit und analy-
sieren dann die tatsdchliche
Umsetzung des Plans¢, erkldrt
Heuer-Kinscher. »Von den
Ergebnissen sind wichtige
Impulse fiir die Fachdidaktik
und Unterrichtsmethodik zu
erwarteng, schreibt die Uni.
Gerade im kaufméinnischen
Bereich sei Wissen ja oft sehr
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abstrakt, iiber 70 Prozent des
Unterrichts laufe in frontalen
Settings ab, wo Schiiler eher
passiv agieren, erldutert Oeh-
mann. Da stelle sich die Frage:
Was kommt hier iiberhaupt an
und bleibt auch hingen?

Gegen zu viel
Abstraktheit

An der Max-Weber-Schule
hingegen wurde fiir die For-
schenden in Frankfurt ein pra-

xis- und projektorientierter
Unterricht aufgezeichnet -
und zwar von den angehenden
Industriekaufleuten in dem
Ausbildungsprojekt »Sinn und
Zwecke.

1993 gestartet, wird das Pro-
jekt Dbereits seit 2003 von
Schiilerinnen und Schiilern in
Eigenregie gefiihrt; sie sam-
meln Erfahrungen mit selbst
erzeugten Produkten am rea-
len Markt. So zum Beispiel mit
dem Vertrieb eines Teamspiels
oder Moderations-Koffern (im
Bild zu sehen). Dabei gehe es
nicht um moglichst viel Um-
satz und Gewinn, sondern um
die Foérderung zunehmend
wichtiger werdender Softskills
wie Teamfdhigkeit, Engage-
ment oder sicheres Auftreten,
heif3t es auf der Seite des Pro-
jekts. Und weiter: »Die Schiiler
und Schiilerinnen erhalten ein
unmittelbares Feedback tiber
ihre Arbeit und werden so in
ihrer Verantwortung fiir das
Projekt gegeniiber den Mit-
schillern und fiir sich selbst
gestidrkt.« Damit sollen auch
Interessen und Potenziale be-
nachteiligter oder verschlosse-
ner Schiiler geweckt werden.

Nach der Scaffolding-Unter-
suchung der Goethe-Uni seien
Anschlusstreffen mit den
Schulen sowie ein Folgepro-
jekt geplant, um unter ande-
rem Berufsschulen Infos und
Videos mit den Ergebnissen
fiir die Weiterentwicklung ih-
res Unterrichts bereitzustel-
len, sagt Heuer-Kinscher.

»Okumene
weiter starken«

GieBen (pm). Wie behilt die
evangelische Kirche, obwohl
sie Mitglieder und Ressourcen
verliert, einen weiten Blick?
Unter anderem dadurch, dass
sie iber den Tellerrand hi-
nausschaut und die Sorgen
und Hoffnungen von Men-
schen auch anderer Konfessio-
nen wahrnimmt. Fir diesen
Blick ist im Ev. Dekanat Gie-
Ren der »Ausschuss fiir Missi-
on und Okumene« (M&Q) zu-
stindig. Er hilt Kontakte zur
Armenisch-, Griechisch- und
Syrisch-Orthodoxen, aber auch
zur Jesidischen Gemeinde. Ge-
leitet wird der Ausschuss der-
zeit von Okumene-Pfarrer
Bernd Apel gemeinsam mit Dr.
Carolin Braatz (Kirchenge-
meinde Heuchelheim-Kinzen-
bach), Dr. Jirgen Ellmer (Jo-
hannesgemeinde) und Dr.
Ruth Schiinemann (Lutherge-
meinde). In seiner letzten Sit-
zung fiir die Amtsperiode 2016
bis 2021 blickte der Ausschuss
zuriick und voraus. Man war
sich einig, dass das durch die
Corona-Pandemie  nochmals
geschwichte kirchliche Leben
mehr zusammenriicken muss.
So koénnten vielerlei Aktivitd-
ten in 6kumenischer Koopera-
tion geschehen, aber auch
Gebdude gemeinsam genutzt
werden. Der Ausschuss
wiinscht sich, dass die Begeg-
nungen und Exkursionen in
der kommenden Amtsperiode
fortgefiihrt werden und dass
auch nach dem Wechsel von
Pfarrer Apel in den Ruhestand
im Herbst 2022 eine haupt-
amtliche Begleitung der Oku-
mene-Arbeit vorgehalten wird.
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Wissen tanken im FORUM Volksbank | 8 hybride Vortragsabende

Volksbank
Mittelhessen ==

Giefiener Allgemeine

Anzeige —

Die GieBenerAllgemeine prasentiert gemeinsam mit der Volksbank Mittelhessen und der Veranstaltungsagentur SPRECHERHAUS®
prominente Experten fiir lhre Personlichkeitsentwicklung.

Die Wissensabende sind ein Mix aus Wissen und Unterhaltung, gebtindeltes Expertenwissen in einem 1,5-stlindigen Vortrags-
abend. Alle Themen stehen unter dem Motto ,, Personlichkeitsentwicklung” und Kompetenzen, die Sie wettbewerbsfahig machen.
Die Wissensimpulse sind flir jedermann geeignet — jede Branche, jeden Beruf, jeden Bildungsgrad und jedes Alter.

Veranstaltungsort: Volkshank Mittelhessen — FORUM Volksbank, Schiffenberger Weg 110, 35394 GieBen
Veranstaltungsuhrzeit: jeweils von 19.30 bis 21.00 Uhr (Einlass ab 19.00 Uhr).

(alLIVE

Wissen tanken individuell -
Sie entscheiden zwischen Prasenz- oder Onlineteilnahme.

Infos und Buchung bei der Veranstaltungsagentur:
SPRECHERHAUS® | 02561 97 92 888 | info@sprecherhaus.de | www.sprecherhaus-shop.de

Prasenzteilnahme: 49,— €* | 59, €
Onlineteilnahme: 39,-€* |49-€

*Exklusiv fir Abonnenten der GieBener Allgemeine und Kunden der Volksbank Mittelhessen

Grundlage fiir eine Prasenzteilnahme sind die am Veranstaltungstag giiltigen Corona-Schutzbestimmungen und Hygienever-
ordnungen. Der Gesundheitsstatus ist am Einlass vorzuzeigen. Fiir den 14.12. gilt (Stand 9.11.21) die 2G-Regelung, sofern keine
kurzfristigen Beschliisse 2G-Plus verlangen, woriiber alle Teilnehmer informiert werden wiirden.

4 14.12.2021| DENKLEISTUNG

Geddchtnispower
Bringen Sie Ihr Gehimn auf Vordermann

Dass Wissensforum in Mittelhessen prasentierte
zum Auftakt 200 Teilnehmern, davon 80 Online-

teilnehmern am Bildschirm, den internationalen
Experten fiir Gesichtslesen, Eric Standop.

7 2000

Aus 30 Jahren Marketingerfahrung, zeigte
Anouk Ellen Susan mit dem Thema Selbst-
marketing, wie jedem Sichtbarkeit fiir seine
Expertise und Personlichkeit gelingt.

und fiir mehr innere Starke nutzen, zeigte der
Wirtschaftspsychologe Dr. Carl Naughton in
seiner interaktiven Wissensshow.

,Ein gutes Gedachtnis ist
erlernbar!”

Dr. Boris Nikolai
Konrad

Geddchtnisweltrekordhalter

5 22.02.2022 | ARTIKULATION 6

Stimmt lhre Stimme?

22.03.2022 | SELBSTWERT

7 26.04.2022 | RESPEKT

7 A boriskonrad.de
\ 25 namenmerken.de

8 17.05.2022| MENSCHMOMENTE
Menschmomente

Wie Sie sicher sprechen und iiberzeugend klingen

Alle anderen gibt es schon
Die Kunst Du selbst zu sein

Respekt!

Ansehen gewinnen bei Freund und Feind

Zwischenmenschlichkeit, die gewinnt

,Denn Sie entscheiden, wie
Sie klingen!”

Dr. Monika Hein

Daktorin der Phonetik, Business
Coach und Stimmtrainerin

monikahein.de

,Ich mochte in einer Welt
leben, in der Merkmale, die
uns unterscheiden, nicht zur
Unterscheidung fiihren!”

Janis McDavid

Personlichkeitsrtrainer, Weltentdecker,
UNICEF Mutmacher, Autor

janis-medavid.de

,Um Spuren zu hinterlassen
braucht man ein Profil!

René Borbonus

Rhetorikspezialist; Der, der Ihrer Uber-
zeugung Kraft schenkt.

h rene-borbonus.de

, Wer mitfiihlt, gewinnt.”

Sabine Hiibner

Expertin fur Servicequalitat, Service-
kultur und Kundenorientierung

sabinehuebner.de



